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LA CCI

HAUTS-DE-SEINE,
UTILE ET PROCHE
DES ENTREPRISES

La croissance des entreprises
est au cceur de nos
préoccupations. Un des leviers
consiste a les aider a intégrer
les évolutions économiques

et réglementaires qui font leur
quotidien. Un bon exemple est
le Réglement Général sur la
Protection des Données (RGPD)
qui entrera en vigueur ce
mois-ci : j'ai souhaité que nos
conseillers soient mobilisés
pour les soutenir dans cette
révolution.

La CCI a donc organisé

un Business café intitulé
«Respectez les nouvelles
obligations imposées par

le RGPD » et une réunion
interclubs d’entrepreneurs s’est
tenue sur le théme du Big Data.
Conseils et recommandations
sont aussi dispensés lors

des diagnostics numériques
gratuits, tout au long de l'année.

Mon objectif est d'expliquer
cette nouvelle réglementation,
mais aussi et surtout, de faciliter
La prise de conscience, d'amorcer
l'intégration de ces nouvelles
normes en entreprise et de
partager les bonnes pratiques
entre pairs.

Si ces nouvelles réglementations
sont toujours pergues comme
des contraintes, l'anticipation
permet de transformer le plus
souvent un frein en opportunité.
Ainsi, le RGPD permet d'améliorer
la confidentialité et la sécurité
des données personnelles,
mais surtout, de renforcer

la confiance client !

Patrick Ponthier
Président CCI Hauts-de-Seine

Entreprendre en franchise

Domino's Pizza lance le programme
« Emerging Leader » en partenariat
avec la CCI Hauts-de-Seine,
'ESSYM, 'Ecole Supérieure

des SYstemes de Management,

et Inforeg.

Pouraccompagner les salariés de Domino’s
Pizza a franchir le cap de l'entrepreneuriat,
la CCl Hauts-de-Seine, I'Ecole Supérieure
des SYstémes de Management (ESSYM),
Inforeg et Domino’s Pizza ont construit le
programme « Emerging Leader ».

Lidée est de repérer les managers du
groupe Domino’s Pizza pour les former
au métier de chef d'entreprise et pour les
accompagner a la création de leur propre
restaurant. Le programme « Emerging
Leader » a été congu pour coller a la réalité
terrain et a la spécificité de I'enseigne.

Un programme sur mesure

Outre les modules experts congus par la
Domino’s Academy (tels que : marketing,
ressources humaines, management, etc.),
la formation « 5 jours pour entreprendre »
est déployée par la CCl Hauts-de-Seine
et Inforeg. Ce module permet de former
les futurs franchisés Domino’s Pizza aux
fondamentaux de la création d'entreprise,
de les initier au pilotage et a la gestion
en abordant des thématiques telles
que I'¢laboration d'un business plan,
la stratégie financiére et juridique, le droit
fiscal et social, et la mise en place
d'indicateurs de pilotage...

Passer de manager a
entrepreneur

Avec le module « 5 jours pour entre-
prendre », les franchisés de Domino's
Pizza pourront acquérir toutes les
compétences nécessaires a la création
d'entreprise et bénéficier d'un volet
entrepreneurial dans leurs parcours afin
de passer d'une posture de manager a
celle d'entrepreneur.

Chaque participant & ce programme
« Emerging Leader » devra présenter son
projet devant un comité d'experts et
recevra un certificat de compétences
délivré par la CCl Hauts-de-Seine. Il s'agit
d’'un passeport qui accrédite d'une base
solide de connaissances et donne
une légitimité pour entreprendre via la
franchise.

Pour consolider le parcours, et pérenniser
ces entreprises naissantes, les stagiaires
pourront, s'ils le souhaitent, intégrer le
volet 3 du programme Entrepreneur
#lLeader. Ce module leur permettra de
profiter d'un accompagnement de trois
ans pour sécuriser le développement de
leur activité et batir leur croissance.

Contact :
gabhervegueguen@cci-paris-idf.fr

| AGENDA

14 JUIN
Mois du numérique
Formation
8h - 12h Comme
construire son p

14h-17h

20 JUIN
Mois du numérique
9h - 11h30 Les nouve C
digitalise

20 JUIN
9h - 18h Journée pays
! Qatar et Iran




